
Hip Hip Europe
Progetto Erasmus+ KA122 — Mobilità a breve termine per istruzione 

scolastica

14 ottobre 2024 →  13 aprile 2026

KA1 ISTRUZIONE SCOLASTICA 30 PARTECIPANTI



Il Contesto

Perché Nasce il Progetto

Il progetto risponde a due esigenze concrete 

emerse dall'istituto:

Risultati RAV e Invalsi

Necessità di migliorare i risultati scolastici 

attraverso innovazione curricolare e 

metodologica.

Rilancio della Dimensione Europea

Arricchire il PTOF con un'esperienza 

educativa europea dopo la lunga interruzione 

causata dalla pandemia da Covid-19.



Una Visione Condivisa per 
l'Europa
Il tratto distintivo di Hip Hip Europe è la sua forte rilevanza formativa 

internazionale. Il progetto coinvolge tutte le componenti della comunità 

scolastica per costruire un'identità europea condivisa.

‍👩‍🏫 Docenti

Formazione STEM, 

GreenComp, LifeComp e job 

shadowing

‍🧑‍🎓 Studenti

Mobilità presso scuole europee, 

green skills e cittadinanza

🏫 Dirigenza e Staff

Formazione linguistica in inglese per DS, DSGA e segreteria- Cambiamento: 

Formazione metodologica DS-Secondo collaboratore; Formazione linguistica DSGA

Primo collaboratore 



Struttura del Progetto

Due Interventi, Un Unico Obiettivo

Mobilità del Personale
15 partecipanti, formazione strutturata e job 
shadowing. Mobilità aggiuntiva per docenti 
con le economie del progetto. 

Mobilità degli Alunni
15 studenti, scuole europee, competenze 

green e cittadinanza.

Il progetto si articola in due interventi complementari che coinvolgono complessivamente 30 partecipanti, uniti dall'obiettivo di innovare la didattica e 
potenziare le competenze europee dell'intera comunità scolastica. 



Primo Intervento

Mobilità del Personale

16 partecipanti si recano presso centri di 
formazione accreditati o scuole europee per due 
tipologie di attività:

1

Corsi Strutturati

STEM/ STEAM (3 docenti) — Sviluppo di soft 
skills e competenze del LifeComp (4 docenti)-
Leadership e dirigenza (1 docente e il DS)

2

J ob Shadowing

Osservazione di pratiche inclusive in Estonia, 
Spagna e Francia (5 docenti)

3

Formazione Linguistica

Inglese per, DSGA e primo collaboratore del 
dirigente (2 partecipanti)



Le Destinazioni

J ob Shadowing in Europa

🇪🇪 Estonia

1 docente — Studio delle pratiche 

innovative sull'inclusione e l'orientamento 

scolastico in un sistema educativo 

d'eccellenza.

🇪🇸 Spagna

2 docenti — Confronto su buone pratiche 

per la riduzione della dispersione 

scolastica e strategie di inclusione.

🇫🇷 Francia

2 docenti — Osservazione di modelli 

educativi inclusivi e partecipazione alle 

attività curricolari ed extracurricolari.



Secondo Intervento

Mobilità degli Alunni

🌿 Competenze Green

Riflessione su comportamenti virtuosi, rispetto 

dell'ambiente e conservazione delle aree 

naturalistiche (Estonia), sviluppo di green skills 

con focus specifico sulle energie rinnovabili 

(Tinkering e approccio laboratoriale) (Spagna)

🌍 Cittadinanza Europea

Interazione con i pari europei, visita 

a scuole estere, sviluppo dell'identità 

europea.

💬 Lingue & Digitale

Potenziamento delle competenze linguistiche e digitali in un contesto autentico 

internazionale.

♿  Inclusività al centro: 3 delle 15 mobilità studentesche sono 

riservate ad alunni in situazioni di svantaggio, con docente 

accompagnatore dedicato.



Il Team di Progetto

Chi Guida Hip Hip Europe

Dirigente Scolastico

Coordinamento generale e partecipazione alla mobilità 

per formazione linguistica.

DSGA e Staff Amministrativo

Gestione amministrativa e finanziaria del progetto, 

formazione in inglese.

Docenti Esperti Erasmus+

Un docente di inglese e un docente A041 con 

competenze specifiche nella progettazione europea.

La Candidatura

Il team è stato selezionato valorizzando le competenze 

pregresse in progettazione Erasmus+ per garantire una 

gestione efficiente e un impatto massimo sul territorio 

scolastico.

4 figure chiave per un progetto di 18 mesi che coinvolge 30 

partecipanti in mobilità internazionale.



Follow Up e Impatto

Dalla Mobilità al Cambiamento Didattico

InnovazioneCondivisioneElaborazioneRientro

Il vero valore del progetto si realizza nel ritorno: ogni esperienza di mobilità si traduce in strumenti didattici concreti, buone pratiche 

condivise e un PTOF rinnovato in chiave europea e inclusiva.



Un'Europa da Vivere, Non Solo da 
Studiare
Hip Hip Europe trasforma la scuola in un laboratorio vivo di cittadinanza europea: 30 persone in 

mobilità, 3 Paesi europei raggiunti, competenze STEM, green e inclusive al centro di ogni percorso.

30
Partecipanti totali

3
Paesi destinazione

Estonia, Spagna, Francia

18
Mesi di progetto

Ott 2024 – Apr 2026

3
Mobilità inclusive

Per studenti in svantaggio
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